Rokietnica 2024-06-21

WOJT GMINY ROKIETNICA
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

ds. gospodarki gruntami, mienia komunalnego i budowy drog w Referacie
Rozwoju Gospodarczego Urzedu Gminy w Rokietnicy

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie .

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni praw
publicznych,

3) wyksztalcenie wyzsze — kierunek geodezja,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) nieposzlakowana opinia,

6) minimum 5-letni staz pracy.

2. Wymagania dodatkowe:

1) biegta znajomos¢ obstugi komputera i oprogramowania biurowego (Word, Exel),
2) komunikatywnos¢ i zorganizowanie,

3) umiejetnos$¢ pracy w zespole oraz wysoka kultura osobista,

4) odpowiedzialnos¢, doktadnosé, operatywnosé, odpornosc na stres

5) uprzejmos¢ wobec interesantow oraz przetozonych,

6) znajomosc¢ regulacji prawnych z: Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy o
drogach publicznych, ustawy o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie
gminy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) realizacja ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami:

- przygotowanie i koordynacja catosci spraw zwigzanych ze sprzedaza osobom
prawnym i fizycznym albo oddawaniem w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie,
dzierzawe lub najem gruntéw, nieruchomosci stanowigcych wlasno$¢ Gminy,

- administracja mieniem komunalnym.

2) wydawanie zaswiadczen, wypisow w zakresie planowania i zagospodarowania
przestrzennego dla terendw ujetych w studium uwarunkowan i kierunkow

zagospodarowania przestrzennego.



3) sprawowanie zarzadu opieki nad przystankami autobusowymi - remonty

biezace,

4) realizacja ustawy o transporcie drogowym,

5) nadzor nad funkcjonowaniem o$wietlenia ulicznego,

6. przygotowanie opinii w sprawie przebiegu drég powiatowych: art. 6a ustawy o

drogach publicznych,

7) przygotowanie opinii w sprawie zaliczenia drogi do kategorii drog gminnych

i lokalnych,

8) nadzor nad inwestycjami dotyczacymi remontow drog gminnych i dojazdowych

do pol:
- prowadzenie dokumentacji w tym zakresie,
- organizowanie przetargdw zgodnie z ustawg ,,Prawo zamowien publicznych”

9) przedktadanie deklaracji na podatek od nieruchomosci,

10) zarzadzanie siecig drog gminnych, utrzymanie i ochrona,

11) przygotowanie decyzji o przywrécenie pasa drogowego drogi gminnej do stanu
poprzedniego w razie jego naruszenia,

12) przygotowanie zezwolen na lokalizacje¢ w pasie drogowym drég gminnych,
obiektow nie zwigzanych z gospodarkg drogowa,

13) przygotowanie zezwolen na zajmowanie pasa drogowego drogi gminnej,

14) ustalenie udziatlu jednostek gospodarki uspotecznionej w kosztach budowy,
modernizacji, utrzymania i ochrony drogi zaktadowej w przypadku gdy droga
zakltadowa stanowi dojazd do wigcej niz jednej jednostki, a jednostki nie ustality
tego udzialu w drodze porozumienia,

15) prowadzenie ewidencji czynszow i kaucji za lokale mieszkalne i uzytkowe:

- przygotowanie projektow uchwat 1 zarzadzen w tym zakresie,
- organizowanie przetargow.

16) prowadzenie ewidencji z zastosowanych trybéw zamowien publicznych oraz
sporzadzanie sprawozdan o udzielonych zamowieniach publicznych,

17) zaktadanie i prowadzenie ewidencji miejscowosci i ewidencji numeracji

porzadkowej nieruchomosci,

18) zglaszanie i nadzor nad ubezpieczeniem mienia gminy,

19) sporzadzanie sprawozdan,

20) opracowanie wnioskow o srodki pomocowe,

21) nadzér nad pracownikami zatrudnionymi w ramach robét publicznych,

22) prowadzenie teczek spraw na podstawie rzeczowego wykazu akt i przydziatu

wedlug w/w zakresu czynnosci,

23) przygotowanie i zdanie do archiwum zakladowego po okresie wykorzystania ich
na stanowisku pracy,

24) podnoszenie umiegjetnosci i kwalifikacji zawodowych poprzez udziat

w szkoleniach i kursach oraz zapoznawanie si¢ na biezgco z aktami prawnymi,



25) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa i polecen
przetozonych
4. Warunki pracy:

- wymiar czasu pracy-peiny etat
1) warunki dotyczace charakteru pracy i sposobu wykonania zadan:

- zatrudnienie na podstawie umowy o prace,

- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie.
2) miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- praca z wykorzystaniem komputera i innych urzadzen biurowych.
5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie
Gminy w Rokietnicy w miesigcu maju 2024r: wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej
oraz zatrudnienia os6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%.
6. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny
2) kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
3) kopie $swiadectw pracy
4) kwestionariusz osobowy
5) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
6) pisemne oswiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych
7) pisemne o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo umyslne scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (w przypadku
zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego),
&) oswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwskazan do pracy na
okreslonym stanowisku,
9) pisemne o$wiadczenie o tresci: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z art.6 ust. 1, lit. A Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony 0sdb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych)”.
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przestaé¢ w terminie do
dnia 02 lipca 2024r. do godz.15,00
pod adresem: Urzad Gminy Rokietnica
37-562 Rokietnica 682
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabdr na wolne stanowisko urzednicze d/s
gospodarki gruntami, mienia komunalnego i budowy drog w Referacie Rozwoju

Gospodarczego”.



Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w Urzedzie Gminy Rokietnica, pokdj
nr 13. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (16 8889307).

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne i dopuszczonych do 11
etapu wraz z terminem rozmowy kwalifikacyjnej zostanie ogloszona w
Biuletynie Informacji Publicznej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.roKietnica.itl.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Rokietnica, 37-562 Rokietnica 682.
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